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SELIEEN L EGESconstitueixen el fonament, I'objectiu i les eines per fer possible un
desenvolupament huma sostenible.

SHELE SO (RN GLITEITE son drets humans universals basats en la llibertat, la

dignitat i la igualtat inherent a tots els éssers humans. Atés que la salut és un dret
huma fonamental, la salut sexual ha de ser un dret basic. L'exercici d’aquests drets
implica poder expressar i gaudir dels nostres cossos i les nostres sexualitats sense
cap mena de violencia ni discriminacid. Alhora, ens garanteix poder gaudir de la
plena sobirania corporal, incloent-hi I’orientacio sexual i la identitat i I’expressio de
genere.

HEL G SR pEhE IETEfgaranteixen que les noies, dones i persones menstruants
puguin prendre decisions autonomes sobre els seus cossos i experiéncies

menstruals amb llibertat, cura, confianca, seguretat, prevencio i tractament dels
dolors o condicions fisiques i emocionals derivades d’aquesta vivéncia, a partir de
garanties juridiques.
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L1. Garantir el dret a I’educaci6 en sexualitats

L2. Garantir I’equitat menstrual a totes les dones i persones que menstruen

L3. Garantir I’equitat en la reproduccio a tota la poblacié
L4. Garantir ’equitat en la interrupcid voluntaria de I'embaras (IVE)
L5. Garantir el dret de les dones a decidir el tipus de part que desitgen tenir

L6. Garantir I’atencid integral als drets sexuals i reproductius

L7. Garantir I’equitat en I’accés a les estratégies i als instruments
de prevencié d’ITS i VIH i la lluita contra I’estigma i la discriminacio

L8. Fer front a la vulneracié dels drets sexuals i reproductius
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Context

El 12,6% de les dones enquestades no sabia que era la menstruacio

abans de la primera regla i el 47% en tenia només informacio parcial

IDIAP Jordi Gol i Gurina (2021)

El 41,5% de les participants en I’estudi s’ha sentit discriminada

o0 jutjada en algun moment pel fet de tenir Ia menstruacio W/s)V:VNloJg [Reld] Rl ([ R 1740

El 19,2% de les participants han tingut algun tipus de dificultat economica

g fe (U T e e e NV CER ENETELEY IDIAP Jordi Gol | Gurina (2021)

Cada any a Catalunya es produeixen al voltant de 9.000 tones de productes

PENEEIE LR [[#£1]E8 Rezero (2019)

Al llarg d’una vida fértil es poden arribar a generar aproximadament 180 kg

de residus en productes d’un sol Us FzCFEIX PN L))
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Pla integral d’equitat menstrual i climateri 2023-2025

Eix Estratégic 2:

Estratégia
Garantir l'equitat menstrual

Nacional de
Drets Sexuals
I Reproductius

al llarg del cicle vital de les
dones i persones que

menstruen

Pla d'Equitat
Menstrual i

Climateri
2023-2025

Interseccionalitat
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Linia estrategica 2. Garantia de I'’equitat menstrual

Ambit 1

Ambit 2

Ambit 3

Ambit 4

Ambit 5

Ambit 6

Educacié menstrual en la infancia,
'adolescéncia i la joventut

Educacidé menstrual en 'ambit
sociocomunitari

Accessibilitat als productes i espais adequats

Mesures en I'ambit laboral

Formacio de professionals

Foment de la recerca i el coneixement

Divulgaci6 i sensibilitzacio
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Promoure una cultura menstrual positiva i fomentar un canvi de
percepciod social envers la menstruacio

Promoure una cultura menstrual i del climateri positiva i fomentar un
canvi de percepcioé social envers la menstruacié i la menopausa

Assegurar 'accés als productes menstruals i promoure espais
adequats a les necessitats de la gestié menstrual i 'etapa del
climateri.

Garantir el dret al treball en condicions d’igualtat, aixi com promoure
el coneixement i la consciéncia sobre la menstruacio i 'etapa del
climateri.

Capacitacio dels i de les professionals dels diversos ambits
d’intervencié en educacié menstrual i climateri, per tal d’oferir
assessorament i orientacio.

Promoure la recercai el coneixement en salut menstrual i
climatérica, per tal de millorar la qualitat de vida en aquestes etapes
del cicle vital.

Dur a terme campanyes i accions de sensibilitzacié i normalitzacio
de la menstruacio i el climateri que contribueixin a erradicar
I'estigma i els tabus associats.



Mesures del Pla d’equitat menstrual i climateri

Educacié menstrual en la infancia, I'adolescéncia i la joventut

La meva regla, les meves regles

Guia sobre el coneixement de la menstruacié
Educacié menstrual per a families de I'alumnat
Educacioé menstrual en equipaments juvenils

Educacio menstrual en educacio en el lleure

Educacio menstrual en I'ambit social i comunitari

Assessorament en climateri i menopausa als ASSIR
Tallers als equipaments civics i comunitaris

Tallers als serveis d'atencié i recuperacié de VM
Tallers en centres de formacié d'adults

Tallers a la Xarxa SAI LGTBI+
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Guia per al coneixement sobre la menstruacié
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Mesures del Pla d’equitat menstrual i climateri

La Delegacio del Govern a Girona col-loca

Accessibilitat als espais i productes
distribuidors de compreses i tampons als lavabos

Universalitzacio dels productes menstruals reutilitzables pliblic

Dispensadors de productes en punts estratégics

poralteucos per ol plansto responsable

Introduir descomptes per la compra de productes reutilitzables

[N

Incorporar criteris d’accessibilitat en lavabos d’espais publics . : bt B

per a I'tis de productes reutilitzables

Formacié professional

Formacié professionals de la salut
Formacié a professionals de I'educacio
Formacié a professionals de la intervencié social

Incloure formacio en salut menstrual i climatérica a la formacio universitaria

i a la formacié professional de les ciéncies de la salut
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Mesures del Pla d’equitat menstrual i climateri

Mesures en I'ambit laboral

Yo&E

Policy Brief

Adequacio dels espais de treball Accionsper
abordar l'inequita
i la salut menstrual
a Catalunya

Flexibilitzaci6 laboral en cas de menstruacié o climateri amb afectacio
sobre la salut i el benestar

Recerca i coneixement

Jornades, sessions i debats sobre salut menstrual

Xarxes de persones expertes en equitat i educacié menstrual

) 1 servis de sl or cosates menstuss

Guia per la implementacié de bones practiques en equitat menstrual

Recerca sobre el consum i la generacié de residus de productes menstruals

Divulgaci6 i sensibilitzacid

Foment d'activitats artistiques

Campanyes de normalitzacié de la menstruacié i el climateri
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Per a més informacio

Secretaria de Feminismes

secretariafeminismes.igualtat@gencat.cat
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